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Huanuco, 13 de Octubre del 2026
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 000175-2026-MDA /A

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE AMARILIS

RESOLUCION DE ALCALDIA

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE AMARILIS, QUE

SUSCRIBE;

VISTOS:

El Informe N° 000244-2026-MDA/OPMI, de fecha 01 de octubre del 2026, emitido por la Oficina de
Planeamiento, Modernizacion e Inversiones; Informe N° 000859-2026-MDA/OGPP, de fecha 02 de octubre del
2026, emitido por la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto; Proveido N° 003624-2026-MDA/GM, de fecha
02 de octubre del 2026, emitido por la Gerencia Municipal; Informe Legal N° 000474-2026-MDA/OGAJ, de fecha 02
de octubre del 2026, emitido por la Oficina General de Asesoria Juridica; demas actuados, y;

CONSIDERANDO:
Qué, el articulo 194° de la Constitucién Politica del Perl, en concordancia con el articulo Il del Titulo
Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, establece que “las municipalidades provinciales y
& listritales son los érganos de gobierno local. Tienen autonomia politica, econdémica y administrativa en los asuntos
fﬂi E J e su competencia. Dicha autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
l".. Amarilis administracién, con sujecién al ordenamiento juridico”;
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Sentro Nacional de Planeamiento Estratégico - CEPLAN, como drgano rector, orientador y de coordinacion de dicho
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dependiendo de la estructura organizacional de la entidad. De considerarlo necesario, la entidad podra conformar un
equipo técnico integrado por representantes de los miembros del grupo de trabajo. EI Grupo de Trabajo puede
modificar su conformacién, principalmente, cuando haya cambios en la estructura organizacional. La modificacién
sera refrendada via documento administrativo del titular de la entidad. EI Grupo de Trabajo debe dar a conocer al
CEPLAN el inicio del proceso de la formulacién o actualizacién del PEI mediante correo electrdnico, oficio u otro
documento.

Que, la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, a través Informe N° 000859-2026-MDA/OGPP, de
fecha 02 de octubre del 2026, suscribe el Informe N° 000244-2026-MDA/OPMI, de fecha 01 de octubre del 2026,
elaborado por la Oficina de Planeamiento, Modernizacién e Inversiones, a fin de que se apruebe la conformacion del
Grupo de Trabajo de Planeamiento Estratégico y su respectivo Equipo Técnico de la Municipalidad Distrital de
Amarilis, por cuanto constituye un requisito técnico y normativo indispensable exigido por el CEPLAN para respaldar
el proceso de actualizacion del PEI 2025-2030, debiendo adecuarse su conformacion a la nueva estructura organica
aprobado por el nuevo ROF de la Municipalidad Distrital de Amarilis, aprobado con Ordenanza Municipal N° 002-
2026-MDA.

Que, la Gerencia Municipal, por medio del Proveido N° 003624-2026-MDA/GM, de fecha 02 de octubre del
2026, remite a la Oficina General de Asesoria Juridica para que emita su opinion legal sobre la conformacion de la
Comisién de Planeamiento Estratégico y su respectivo Equipo Técnico para la actualizacién del Planeamiento
Estratégico Institucional (PEI) 2025 - 2030 de la Municipalidad Distrital de Amarilis.

Que, la Oficina General de Asesoria Juridica, con Informe Legal N° 000474-2026-MDA/OGAJ, de fecha 02
de octubre del 2026, emite opinion favorable para que con resolucion de alcaldia se apruebe la conformacién de la
Comisién de Planeamiento Estratégico Grupo de Trabajo de Planeamiento Estratégico y su respectivo Equipo
Técnico de la Municipalidad Distrital de Amarilis, para la actualizacion del Plan Estratégico Institucional (PEI) 2025-
2030, en los términos propuestos por el Informe N° 000244-2026-MDA/OPMI y el Informe N° 000859-2026-
MDA/OGPP, al constituir el cumplimiento de una exigencia normativa dispuesta por la Resolucion de Presidencia de
Consejo Directivo N° 0055-2024-CEPLAN/PCD.

Que, conforme con las consideraciones anteriormente expuestas y en ejercicio de las atribuciones
conferidas en el articulo 20° inciso 6 de la Ley Organica de Municipalidades — Ley 27972.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. - APROBAR la conformacion del Grupo de Trabajo de Planeamiento Estratégico para la
actualizacion del Plan Estratégico Institucional (PEI) 2025 — 2030 de la Municipalidad Distrital de Amarilis, de
naturaleza temporal sin personeria juridica ni administracion propia, la cual estara conformada por:

N° CARGO DEL FUNCIONARIO PUBLICO CARGO
01 | Alcalde Presidente
02 | Gerente Municipal Miembro
03 | Jefe de la Oficina General de Asesoria Juridica Miembro
04 | Jefe de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto Miembro
05 Jefe de la Oficina General de Atencién al Ciudadano y Gestidn Miemb
Documentaria [SHIRI0
06 | Jefe de la Oficina General de Administracién Miembro
07 | Gerente de Desarrollo Econémico Miembro
08 | Gerente de Servicios Municipales y Gestién Ambiental Miembro
09 | Gerente de Administracion Tributaria Miembro
10 | Gerente de Desarrollo Territorial e Infraestructura Miembro
11 | Gerente de Desarrollo Social Miembro
12 | Gerente de Participacién y Seguridad Ciudadana Miembro

ARTICULO 2°. - ESTABLECER como funciones del Grupo de Trabajo de Planeamiento Estratégico las
siguientes:

e Determinar el plan de trabajo para formular o actualizar el PE| y el POI.

e Priorizar los Objetivos Estratégicos Institucionales - OEI, Acciones Estratégicas Institucionales - AEl y
Actividades Operativas e Inversiones.

o Validar el documento del PEI y POI.
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ARTICULO 3°. - APROBAR la conformacién del Equipo Técnico del Grupo de Trabajo de Planeamiento
Estratégico, encargado de la actualizacion del Plan Estratégico Institucional (PEI) 2025 — 2030 de la Municipalidad
Distrital de Amarilis, el cual tiene la funcién de asistir al Grupo de Trabajo en la formulacion y actualizacion del PEl y
POI; y se encuentra integrado por los siguientes miembros:

N° CARGO DEL FUNCIONARIO PUBLICO CARGO
01 | Jefe de la Oficina de Planeamiento, Modernizacion e Inversiones Presidente
02 | Asistente Administrativo de la Oficina de Planeamiento, Modernizacion e Inversiones Miembro
03 | Jefe de la Oficina de Presupuesto Miembro
04 | Asistente administrativo Oficina de Presupuesto Miembro
06 | Especialista en Programacién Multianual de Inversiones Miembro
07 | Economista de la Oficina de Planeamiento, Modernizacion e Inversiones Miembro

ARTICULO 4°. - ENCARGAR a la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto el cumplimiento de la
presente resolucion, debiendo hacerla de conocimiento a los miembros del Grupo de Trabajo de Planeamiento
Estratégico; asimismo, debera ponerla en conocimiento del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico-CEPLAN,
conforme con lo establecido en la norma vigente, para los fines pertinentes.

ARTICULO 5°. — ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de la Informacion la publicacion de la presente
resolucion de alcaldia en el portal institucional de la entidad.

ARTICULO 6°. - TRANSCRIBIR, a la Gerencia Municipal, a la Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto, Oficina de Planeamiento, Modernizacién e Inversiones y demas Organos Estructurados de la
Municipalidad Distrital de Amarilis.

Registrese, comuniquese y cumplase.
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