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ANO DE LA ESPERANZA Y EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA
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Huanuco, 18 de Mayo del 2026
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 000059-2026-MDA /A

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE AMARILIS
RESOLUCION DE ALCALDIA

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE AMARILIS, QUE

SUSCRIBE;

VISTO:

La Solicitud S/N, con Reg. Exp. Adm. N° 0005181, de fecha 12 de mayo del 2026, presentado por el
Secretario de Defensa del Sindicato Unico de Trabajadores y:

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo establecido en los articulos 194° y 195° de la Constitucién Politica del Estado, en
concordancia con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, “Los
gobiernos locales gozan de autonomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia, cuya
autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativo y de administracion, con sujecion al
ordenamiento juridico”. Sumada a estas disposiciones, el articulo 39° de la Ley Organica de Municipalidades, Ley

& N° 27972, establece que “El Alcalde ejerce funciones ejecutivas de gobierno sefialadas en la presente ley, mediante
‘f‘:i nmal‘lils C/) Jecretos de alcaldia. Por resoluciones de alcaldia resuelve los asuntos administrativos a su cargo”; disposicion
soncordante con el articulo 43° del precitado cuerpo normativo.
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trabajadores estatales, de conformidad con lo establecido en el articulo 28 de la Constitucion Politica del Pert y lo
sefialado en el Convenio 98 y en el Convenio 151 de la Organizaci6n Internacional del Trabajo”.

Que, el articulo 8° de la Ley N° 31188, Ley de Negociacion Colectiva en el Sector Estatal, establece que:
“Son representantes de las partes en la negociacion colectiva en el sector publico: a) De la parte sindical, en la
negociacion colectiva centralizada, veintiin (21) representantes de las confederaciones sindicales mas
representativas, de las entidades publicas a que se refiere el primer parrafo del articulo 2 de la Ley, y de
conformidad con las reglas establecidas en el articulo 7. En la negociacion colectiva descentralizada, no menos de
tres (3) ni mas de catorce (14) representantes. La representacion de la parte sindical estd conformada por
trabajadores estatales en actividad. b) De la parte empleadora, en la negociacion colectiva centralizada, veintiin
(21) representantes que designe la Presidencia del Consejo de Ministros. En la negociacion colectiva
descentralizada, los funcionarios o directivos que el titular de la entidad designe, en igual nimero al de la
representacion de la parte sindical’.

Que, el articulo 12° del Decreto Supremo N° 08-2022-PCM que aprueba los Lineamientos para la
implementacion de la Ley N° 31188, Ley de Negociacion Colectiva en el Sector Estatal, sefiala que: “12.1. La
Representacion Empleadora conformada por los funcionarios o directivos que el titular de la entidad designe, en
igual namero al de los representantes que conforman la Representacién sindical y conforme a las condiciones
sefialadas en el numeral 10.2.2 del articulo 10 de los presentes Lineamientos, segun el ambito escogido por las
organizaciones sindicales. 12.2. En el acto que se dispone la conformacion de la Representacion Empleadora, se
designa al presidente de la misma, el cual a su vez ejerce la coordinacién de la Comision Negociadora en el nivel
descentralizado. Los representantes de la Representacion Empleadora, bajo ninguna situacion, forman parte de los
beneficiarios de la negociacion colectiva”.

Que, el articulo 16° del Decreto Supremo N° 08-2022-PCM que aprueba los Lineamientos para la
implementacion de la Ley N° 31188, Ley de Negociacién Colectiva en el Sector Estatal, prescribe que: 7...] 16.2. La
Comision Negociadora cuenta con un/a Secretario/a Técnico/a, quien esta a cargo de brindarle apoyo
técnico y administrativo permanente, incluyendo la remision de las convocatorias a las sesiones de Trato
Directo y la elaboracion, registro y custodia de las actas respectivas. 16.3. En el caso de la negociacion
colectiva de nivel centralizado, elfla Secretario/a Técnico/a es designado/a por la PCM y en la negociacion
colectiva de nivel descentralizado, el/la Secretario/a Técnico/a es designado por el titular de la Entidad a la
que pertenece el representante que preside la Representacion Empleadora’.

Que, la Resolucion de Alcaldia N° 000042-2026-MDA/A, de fecha 28 de abril del 2026, resuelve:
“ARTICULO 1°- CONFORMAR, la Comisién Negociadora de la Municipalidad Distrital de Amarilis, para el proceso
de negociacién colectiva correspondiente al Pliego de Negociacion Colectiva 2026 - 2027, presentado por el
Sindicato de Trabajadores CAS — SITRACAS de la Municipalidad Distrital de Amarilis, la misma que estara integrada
de la siguiente manera: [...]".

Que, la Resolucién de Alcaldia N° 000048-2026-MDA/A, de fecha 28 de abril del 2026, resuelve:
“ARTICULO 1°- CONFORMAR, la Comisién Negociadora de la Municipalidad Distrital de Amarilis, para el proceso
de negociacién colectiva correspondiente al Pliego de Negociacion Colectiva 2026 - 2027, presentado por el
Sindicato de Trabajadores CAS — SITRACAS de la Municipalidad Distrital de Amarilis, la misma que estara integrada
de la siguiente manera: [...]".

Que, el Secretario de Defensa del Sindicato de Trabajadores CAS de la Municipalidad Distrital de Amarilis,
por medio de la Solicitud S/N, con Reg. Exp. Adm. N° 0005181, de fecha 12 de mayo del 2026, solicita el retiro de la
Comisién Negociadora de la abogada Magaly Ramos Chaupis quien se encontraba como Secretaria General del
Sindicato, debido a que asumié la encargatura de funciones en la Oficina de Gestidn de Recursos Humanos como
Jefa de la misma area y que ante la existencia de supuestos conflictos ante el cargo, present6 la suspensién al
cargo de Secretaria General del SITRACAS, siendo aceptada y suspendida de dichas funciones.

Por tanto, en uso de las atribuciones conferidas por el inciso 6) del articulo 20° de la Ley Organica de
Municipalidades - Ley N° 27972, y demas normas conexas:

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- RECONFORMAR, la Comisién Negociadora de la Municipalidad Distrital de Amarilis, para el
proceso de negociacion colectiva correspondiente al Pliego de Negociacion Colectiva 2026 -2027, presentado por el
Sindicato de Trabajadores CAS — SITRACAS de la Municipalidad Distrital de Amarilis, la misma que estara integrada
de la siguiente manera:
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REPRESENTANTES DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE AMARILIS

> TITULARES
N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
01 | Jefe de la Oficina General de Administracion PRESIDENTE
02 | Jefe de la Oficina General de Asesoria Juridica SECRETARIO
03 | Jefe de la Oficinal General de Planeamiento y Presupuesto MIEMBRO
04 | Gerente de la Gerencia de Desarrollo Social MIEMBRO

> SUPLENTES

N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
01 | Gerente de Desarrollo Econémico MIEMBRO

REPRESENTANTES DEL SINDICATO DE TRABAJADORES CAS - SITRACAS

> TITULARES

N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO

01 | Luis Miguel Aguero Ciriaco MIEMBRO
Secretario de Defensa SITRACAS — MDA

02 | Korin Y. Cohelo Vela MIEMBRO
Secretaria de Procedimientos Disciplinarios SITRACAS — MDA

03 | Noe Neld Pulido Beraun MIEMBRO
Secretario de Recreacion y Deporte SITRACAS — MDA

04 | Emma Rosario Rivera Miraval MIEMBRO
Secretaria de Actas y Archivos

> SUPLENTES

N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO

01 | Naidu Calero Ruiz de Santos MIEMBRO
DNI N° 42237690

ARTICULO 2°.- DEJAR SIN EFECTO, todo acto administrativo que se oponga a la presente resolucion.

ARTICULO 3°- DESIGNAR como Secretario Técnico de la Comision Negociadora al Gerente de
Desarrollo Econdmico, quien ejercera sus funciones conforme a lo establecido en el numeral 16.2 del articulo 16
de los Lineamientos para la implementacién de la Ley N° 31188, Ley de Negociacién Colectiva en el Sector Estatal,
aprobados mediante Decreto Supremo N° 008-2022-PCM.

ARTICULO 4°.- TRANSCRIBIR, la presente resolucion, a la Comision Negociadora, a la Gerencia
Municipal, Oficina General de Administracién, Oficina de Gestion de Recursos Humanos; y demas érganos
estructurados competentes de la Municipalidad Distrital de Amarilis.
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