
Municipalidad Distr¡tat de

§a,
o¡oitat.Sá2
ecol0ctcoAmarilis y emprendedor

"Aito .|el Bicerte ario, de la corsolidación de ntestta rrulependetcia, y de la couneuoración de lqs
hcroicas batqllas tle lunín y At¡acucho,,

Amar¡lis, 16 de octubre de 2024

EL CONCEJO MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE AMARILTS;

VISTO:
En Sesión O rdinaria de Concejo Mun¡c¡pal No 019-2024, de Fecha 15 de octubre de 2024;

Legal No 454-2024-MDA-GAJ, de fecha 04 de octubre del 2024, emit¡do por la cerenc¡a
e Asesoría Jurídica; Memorándum No 819-2024-MDA/GM de fecha 30 de setiembre del 2024,

emit¡do por la Gerencia Mun¡c¡pal; Informe No 761-2024-llOAlcAF, de fecha 27 de set¡embre del'2024, emitido por ra Gerencia de Adm¡n¡stración y F¡nanzas; Informe No 933-2024-
MD¡,/GAF/SGRH, de fecha 26 de setjembre del 2024, demás actuados, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto por los artículos 194. y 195. de la constitución política del
Estado, concordante con el artículo II del rítulo preliminar de la Ley No 27972 - Ley oryánica de
Mun¡c¡pal¡dades, los Gob¡ernos Locdles gozan de autonomía polítia, eantinica y adninistmtiua
en asuntos de su competenc¡a, cuya autonomíd rad¡ca en ra facurtad de ejercer actos de gob¡e*ro,
adm¡n¡strat¡vos y de adm¡n¡strac¡ón, con suJ:ec¡ón al ordenam¡ento juríd¡co,

Que, el artículo 39o de la Ley Orgánica de Mun¡cipal¡dades _ Ley No 27972, d¡spone que
los concejos Munic¡pares ejercen func¡ones de gobierno mediante ra aprobación de ordánanzas y
acuerdos (...). Lo cuar resurta concordante con ro dispuesto por er artícuro 41" que señara: ',¿os
Acuerdos son dec¡s¡ones, que toma er concejo, referidos a asuntos es4frcos de ¡nteres nibr¡@,
Vec¡nal o fnsütucional, que expresan la voluntad del órgano de Gob¡erno para pmct¡car un
determ¡nado acto o sujetarse a una conducta o norma Inst¡tuc¡onal,-

Que, er artícuro 90 numerar 32 de ra Ley orgánica de Municiparidades - Ley No 27972,
dispone como una de las atribuciones der concejo Mun¡c¡par, aprobar el cuadro de as¡gnac¡ón de
personar y las bases de ras pruebas para ra serecc¡ón de personar y para ros @ncursos de provisión
de puestos de trabajo.

Que, el artícuro 37o de ra Ley No 27972, Ley argánica de Municiparidades, señara que: 'zos
func¡onar¡os y empleados de ras mun¡c¡pat¡dades se sujetan al régimen taborat general apl¡cablea la ddm¡n¡strac¡ón púbria, conforme a tey. Los obreros que prestan sus se¡vic¡os a ras
mun¡c¡par¡dades 9n seru¡dores púbt¡cos sujetos ar rég¡men taborat de ra act¡v¡ddd pr¡vada,
rtonociéndoles los derqhos y funefrcios ¡nherentes a d¡cho reg¡men,.

Que, ra Autoridad der servic¡o civir a través de Informe Técn¡co No gg0-2018-
SERVIR/GPGSC de fecha 07 de jun¡o der 2018, ha conc¡uido que: ,3..r. 

Er acceso al serv¡c¡o c¡v¡r,
¡nd¡st¡ntamente del reg¡men laborar (Decretos Leg¡slativos No 226, z2g, rlsz o carreras
esw¡ales), se real¡za necesar¡amente por concuÉo púbrico de mér¡tos en rég¡men de ¡gualdad
de oportun¡dades, de acuerdo con los pinc¡p¡os de mér¡tos en un rég¡men de ¡gualdad de
oportun¡dades, de acuerdo con los princ¡p¡os de mér¡to y la capac¡dad de las personas, 3.2. De
acuerdo ar a¡tículo 40 der r.u.o. de ta LpcL et contrato de trabajD es a prazo de ¡ndeterm¡nado,
pudiéndose celebrar contratos a plazo frjo o modales cuando as ro requ¡eran tas nees¡dades der
mercado o mayor producc¡ón de la empresa, así como cuando ro exia ra naturareza temwrar o
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acc¡dental del servic¡o que se va a Prestar o de la obra que se ha de ei{utar' excePto los contratos

trabaio ¡ntenn¡tentes o de tem7orada que por su naturaleza Pueden ser permanentes [...]"'

Que, a través de la Resolución de Alcaldía No 303

. - CONFORMAR,

-2024-MDA,/A, de fecha 19 de setiembre

el com¡té de Evaluación Para el Proceso

2024, se aprueba en su Artículo 10

Selección Para la Contratación de Pe rsonal Suieto a Modal¡dad Pa ra Servicio Específico a Plazo

Fijo No 002-2024-MDA, bajo la modalidad del Decreto Legislativo No 728 - Regimen Especial de

la Actividad Pr¡vada, en la Mun¡c¡Palidad Distrital de Amarilis'

óptimo Proceso de selección

Que, con Mem um N" 819-2024-MDA/GM, de fecha 30 de setiembre del 2024' la

Gerencia MuniciPal na la aProbaci ón de las bases del concurso Público Para llevar a cabo el

Proceso de Sel n para la Contratac¡ón de Personal Sujeto a Modalidad para Servicio Especif¡co

a Plazo F¡jo 002-2024-MDA, bajo la modalidad del Decreto Legislativo N. 728

Que, a través del Informe N" 267-2024-MDA/SGP, de fecha 09 de agosto del 2024, la Sub

Gerencia de Presupuesto, rem¡te la disponibilidad Presupuestal 
para el Proieso de selección Para

la contratación de Personal sujeto a la modalidad Para servicio específico a plazo fÚo No 002-

2024-MDA, baio el Régimen del Decreto Leg¡slativo No 728'

Que, mediante la Carta N" 001-2024-MDA/PCE, de fecha 26 de maÍzo del 2024' el

Presidente del com¡té de Evaluac¡ón, sol icita aprobac¡ón de las bases del concurso Público Para

llevar a cabo el Proceso de Selección Pa ra la Contratación de Personal Sujeto a Modalidad Para

Servicio EsPecífico a Plazo Filo No 002-2024-MDA, bajo el Rég¡men del Decreto Legislativo No

728, Po r lo que, el Responsabl e de Recursos Humanos con informe No 933-2024-MDA/GAF/SGRH,

de fecha 26 de setiembre del 2024, da viab¡l¡dad y solicita su aProbación'

Que, con Informe Legal N' 454-2024-MDA-GAI' de fecha 04 de octubre del 2024' el

Gerente de Asesoría Jurídica' em¡te-su op¡n¡ón favorable para que se apruebe en sesión de

;..*ü,í.*,911.:1.::::1;1;:fu*,5;mry,'.',1)}fi 3[":i::'L:::;'.il11

;l§::"i ';"l"i:lÍ,.,:H::iTffi:""";;i;;"i; ráeisrativo N' 728' va que se encuentra

derimitadas por ras norru, o.*nln,"l'"pu*ir", .i **, , teniendo ra necesidad de efectuar un

Oue, estando a las cons¡deraciones antes expuestas y en viftud'a las facultades conferidas

en et artículo 39' y 41' O" 
'"t, 

o"n'"ü'd" "lt'pt'"t* 
- Ley.N'27972' con d¡spensa de

trámite de lectura v aprobac'* ;"i"#';' ';ió 
MAYoRITARTo de los miembros del

tonce.¡o uuniclpat, expresa el siguiente:

AcuERDo: - --'e' las Bases del concurso Público para llevar'a cabo- el

,..*ll'oti:'"11";; l"lliil¿;.i]iJ;;'; Personar suieto a Modaridad pa ra

!:"J;;;;;ñcoan"-r'.,il"n]"yxi!:;*"r;.:,.1?J3:;:¡I,"."i:t!;
LesisrativoNoT2r(a,r:":::::: *'í""i.,rJ"r"s, Ley No z7s7z, y en mérito a los

del artículo 9o de la LeY urgar

cons¡derandos expuestos'

@alcaldia@muniamarili6 
gob'Pe @ mesadepartes@muniamarilis 
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enfiCULO 2o.- ENCARGAR, a ta Gerenc¡a Mun¡c¡pal, a ta Gerenc¡a de Adm¡nistrac¡ón y
Finanzas, Sub Gerenc¡a de Recursos Humanos, al Comité, el cumplimiento del presente Acuerdo
de Concejo de acuerdo a Ley.

AmÍCUIO 3o,- PRECISAR, que los Servidores y/o Func¡onarios que han intervenido en
la elaborac¡ón de los documentos aprobados en el ArtÍculo pr¡mero, son responsables de su
verac¡dad, exact¡tud de su contenido y de su ejecución bajo responsab¡lidad y de acuerdo a Ley.

lnfÍCULO 4(,. - TRANSCRIBI& el presente Acuerdo de Concejo a la Gerencia
Munic¡pal, a la Gerencia de Adm¡nistrac¡ón y F¡nanzas, Sub Gerencia de Recursos Humanos, al
Comité, y demás Un¡dades Orgán¡cas competentes de la Municipal¡dad Distr¡tat de Amarit¡s.

Regístrese, Comuníquese y Cúmplase

^*.{UF c.Pc al9 Í0

LDE

-. 

L

@arcardra@munramarir s gob.pe @ mesadepartes@m!nramariris.gob pe G) Jr Huaraga g00 - Amarir¡s

,


