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"Año de la unidad, la paz y el desarrollo"

ACUERDO DE CONCEJO IYO 334 - 2023-MDA/CM

Amarilis, 14 de noviembre de 2023

EL CONCEJO MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE AMARIL¡Si

VISTO:
En Sesión Ord¡naria de Concejo Mun¡c¡pal N'021-2023, de fecha 13 de nov¡embre de 2023;

Informe Legal No 470-2023-IYDA-GAJ, de fecha 13 de nov¡embre del 2023, emitido por la Gerenc¡a

de Asesoría Jurídica; Informe N" 1152-2023-MDA/GAF, de fecha 13 de nov¡embre del 2023, em¡t¡do

por la Gerencia de Admin¡stración y Finanzas; demás actuados, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto por los artí(;ulos 194'y 1950 de la Const¡tución Política del

Estado, concordante con el artículo 1¡ del Titulo Preliminar de la Ley N" 27972 - Ley Orgánica de

lvlun¡cipalidades, los Gob¡ernos Locales gozan de dutonomk polít¡ca, económica y adm¡n¡strat¡va en

asuntos de su competenc¡a, cuya autonomía rad¡ca en la facultad de eiercer ados de gob¡ernq

adm¡n¡strat¡vos y de adm¡n¡strac¡ón, con sujec¡ón al ordenam¡ento iuídico.

Que, el artículo 39" de la Lev Orgánica de Mun¡cipalidades - LeY Na 27972, d¡spone que los

Concejos Municipales eiercen funciones de gobierno mediante la aprobación de ordenanzas y

acuerdos 1../. Lo cual resulta concordante con lo d¡spuesto por el arthulo 41o que señala: "¿os

Acuerdos son dec¡s¡ones, que toma el concejo, refer¡dos a asuntos específrcos de interés Públ¡co,

Vec¡nal o fnsútucional, que expresan la voluntad del órgano de Gob¡erno para pnd¡car un

determ¡nado acto o sujetarse a una conducta o ncrma Inst¡tuc¡onal'.

Que, et artículo 9" numeral 32 de la Ley Orgán¡ca de Mun¡c¡pal¡dades - Ley No 27972, d¡spone

como una de las atr¡buciones del Conceio Munic¡f,al, aprobar el cuadro de asignación de personal y
tas bases de las pruebas para la selección de per:ional y pard los concursos de prov¡s¡ón de puedos

de trabajo.

Que, el artículo 37o de la Ley N" 27972, Ley Orgánica de Municipalidades, señala que: 'Ios
func¡onarios y empleados de las mun¡c¡pal¡dades se sujetan al rég¡men laboral general apl¡cable a la

adm¡n¡strac¡ón públ¡ca, conforme a ley. tos obrercs que prestan sus serv¡c¡os a lar mun¡cipal¡dades

son serv¡dores púbt¡cos sujetos at régimen laboral de la act¡v¡dad pr¡vada, reconoc¡éndoles los

derechos y benef¡cios ¡nherentes a d¡cho rég¡med' .
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Que, la Autoridad del Servicio Civil a kavés de lnforme Técn¡co No 890-2018-SERVIR/GPGSC

de fecha 07 de jun¡o del 2018, ha concluido que: "3.1. El acceso al serv¡c¡o c¡v¡|, ¡nd¡st¡ntamente del

régimen laboral (Decretos Leg¡slat¡vos No 276, 728, 1057 o carreras espec¡ales), se realiza

necesdr¡amente por concurso púbh'co de mér¡los en régimen de igualdad de oPortun¡dddes, de

acuerdo con los pr¡nc¡p¡os de mér¡tos en un réginen de ¡gualdad de opoftun¡dades, de acuerdo con

los principios de mérito y la capacidad de las personas. 3.2. De acuerdo al a¡tículo 40 del T.U.O. de

la LPCL, el contrato de trabajo es a plazo de ¡ndeterm¡nado, pud¡éndose celebrar contratos a plazo

frjo o modales cuando así lo requ¡eran las neces¡dades del mercado o mayor producc¡ón de la
empresa, así como cuando lo ex¡ja la naturaleza temporal o acc¡dentdl del serv¡c¡o que se va a
prestar o de la obra que se ha de ejecutar, excepto los contratos de trabal:o ¡nterm¡tentes o de

temporada que por su naturaleza pueden ser pernanentes [...J".
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Que, a través de la Resorución de Arcardía N" 352-2023-MDA/A, de fecha 09 de noviembre der
2023, se aprueba en su Artkuro 10. - coNFoRMAR, e¡ comité de evaluación para la convocatoria del
personal a plazo determ¡nado, bajo la modal¡dad del decreto legislativo No 729, régimen especial de
la activ¡dad privada, en la tYunicipalidad D¡strital de Amarilis.

Que, con Informe Legal N" 470-2023-MDA-GAJ, de fecha 13 de noviembre del 2023, el
Gerente de Asesoría Juríd¡ca, emite su opinión favorable para que se apruebe en ses¡ón de concejo
las Bases del concurso Público de tvléritos N' oo1-2023-MDA, para la convocatoria del personal a
plazo determinado, bajo la modaridad del Decreto Legislativo No 728 - Régimen especial de la
act¡v¡dad pr¡vada, en Ia Mun¡cipa¡¡dad D¡strital de Amaril¡s, ya que se encuentra del¡m¡tadas por ¡as
normas pertinentes aplicables al caso, y teniendo la necesidad de efectuar un óptimo proceso de
selección.

Que, en sesión ordinar¡a de concejo rvrunicipar No 021-2023, de fecha 13 de noviembre de
2023, se trató en la Estac¡ón orden del Día: Apror:ar, las Bases del concurso públ¡co de Méritos No
001-2023-MDA, para la convocator¡a der personar a prazo determinado, bajo ra modaridad der
Decreto Legislat¡vo No 728 - Régimen especial de la act¡v¡dad privada, en la Municipalidad Distrital
de Amarilis, en mér¡to al Informe 1152-2023-i''1DA/GAF, de fecha 13 de noviembre del 2023, de la
Gerencia de Administración y Finanzas, a través del cual solicita su aprobac¡ón.

Que, estando a las consideraciones antes expuestas y en virtud a las facultades confer¡das en
de la Ley Orgánica de Municipalid¿des - Ley No 27972, con d¡spensa de trám¡te
ación del Acta, por VOTO MAYORITARIO de los m¡embros det Concejo
lsigu¡ente:

lnúCUIO 1".- APROBAR, las Bases del Concurso público de Mér¡tos No OOl-2023-
MDA, para la convocatoria der personar a prazo determ¡nado, bajo ra modaridad der
Decreto Legislat¡yo No 728 - Régimen especial de la actividad privada, en la
Mun¡cipalidad D¡strital de Amar¡l¡s. de acuerdo con el numeral 32 del artículo 9" de la Ley
Organiza de Mun¡cipal¡dades, Ley N" 27972, y en rnérito a los considerandos expuestos.

lnfÍCUIO 20.- ENCARGA& a la Gerencia Mun¡cipal, a ¡a cerencia de Administrac¡ón
F¡nanzas, sub Gerenc¡a de Recursos Humanos, al comité, el cumpt¡miento del presente Acuerdo d
Concejo, de acuerdo a Ley.

anfÍCUIO 3o.- PRECISAR, que los Serviclores y/o Funcionar¡os que han intervenido en la
elaboración de los documentos aprobados en el Artículo primero, son responsables de su veracidad, f¿
exactitud de su contenido y de su ejecución bajo responsab¡l¡dad y de acuerdo a Ley.
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enúCUIO 40. - TRANSCRIBIR, el presente Acuerdo de Concejo a ta Gerencia tyun¡c¡pal, a
la Gerencia de Adm¡n¡strac¡ón y Finanzas, sub Gerencia de Recursos Humanos, ar comité, y demás
Unidades Orgánicas competentes de Ia Municipaljdad D¡strital de Amarjlis.

Registrese, Comuníquese y Cúry¡la
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