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“Ajio de la Recuperacion y Consolidacién de la Economia Peruana”

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 085-2025-MDA/GM

Amarilis, 30 de abril de 2025

VISTOS:

El Informe N° 074-2025-MDA-GDS-SGPSIS de fecha 11 de abril de 2025, el [nforme N° 340-
2025-MDA/GDS/SGPSIS de fecha 14 de abril de 2025, el Informe N® 623-2025-MDA/GDS de fecha 16
o de abril de 2025, el Informe N® 0401-2025-MDA/GPP de fecha 28 de abril de 2025, en relacién al Plan

CONSIDERANDO:

Que, conforme a los articulas 194° de la Constitucion Politica del Peru, modificados por la Ley N°®
30305, en concordancia con el articulo II del Titalo Preliminar de la Ley N° 27972 (Ley Orgénica de
Municipalidades), se establece que las municipalidades son los organcs de gobierno local que emana de
la voluntad popular con autonomia potitica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia
- dicha autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno , actos administrativos y de
/ administracién con sujecion al ordenamiento juridico.

Que, de acuerdo con el Articulo Primero de la Resoluciéon de Alcaldia N° 015-2024-MDA/A, se
delega al Gerente Mur.i *al de la Municipalidad Distrital de Amarilis la responsabilidi " administrativa
\ vy resolutiva, con el fin ¢ 2 garantizar la eficiencia y eficacia en la gestién municipal.

Que, mediante Ley N°® 29973 — Ley General de la Persona con Discapacidad, prescribe: “ La
presente Ley tiene la finalidad de establecer el marco legal para la promocidn, protecciony realizacion,
en condiciones de igualdad, de los derechos de la persona con discapacidad, promoviendo su desarrollo
e inclusién plena y efectiva en la vida politica, econdmica, social, cultural y tecnologica, Asi mismo el
articulo 70° de la norma en mencion, sefiala en su articulo 70.1 “las municipalidades provinciales y
7~ distritales , contemplan en su estructura organica una oficina Municipal de Atencidn a las Personas con
. “Discapacidad (OMAPED) y contempla en su presupuesto anual los recursos necesarios parasu adecuado
3 “~funcionamiento y la implementacion de politicas y programas sobre cuestiones relativas a la
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G e Que, el numeral 2.4 del articulo 84° de la Ley N° 27972 Ley Organica de Municipalidades
y - " T . — . . . . . i -
! M ;‘-.‘?“};fff establece que las municipalidades distritales, en materia de programas sociales , defensa y promocidn de

e

derechos ejercen como funcione especifica y exclusiva de las municipalidades distritales: “Organizar,
administrar y ejecutar los programas locales de asistencia, proteccion y apoyo a la poblacion en riesgo,
de nifios, adolescentes, mujeres, adultos mayores, personas con discapacidad y otros grupos de la
poblacion en situacion de discriminacion™.

2 Eggjﬁm pe = presupuesto de S/, IUD,I‘EG.UO (Cieq mil ciento ochenta con 00/100 soles), para su aprobacion mediante
SOCELLD o esolutivo, cuyo objetivo es mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad del Distrito
Hre e fnarilis mediante la implementacién de programas, servicios y acciones inclusivas desde la
= OMAPED, que promuevan su participacion plena, el ejercicio de sus derechos y su integracion activa en
la sociedad, en concordancia con la Ley N.° 29973 y la Politica Nacional Multisectorial en Discapacidad

al 2030. Asi mismo, con Informe N° 340-2025/MDA/GDS/SGPSIS, de fecha 14 de abril de 2025, el Sub

Gerente de Programas Sociales eleva el Plan al Gerente de Desarrollo Social para su evaluacion y

aprovacion bajo acto resolutivo para su respectiva ejecucion en beneficio de las personas con
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discapacidad a traves del desarrollo de capacidades productivas e igualdad de aportunidades promoviendo
la inclusion social efectiva.

o Que, mediante el Informe N° 623-2025-MDA/GDS de fecha 16 de abril de 2025, la Gerencia de
NS Desarrollo Social, presenta dicho Plan de Trabajo y solicita la disponibilidad presupuestal por la suma S/

-~/ -.8/.100,180.00 (Cien mil ciento ochenta con 00/100 soles), con el objetivo de dar cumplimiento al plan
Fo )
foiia A2 Que, mediante el Informe N° 0401-2025-MDA/GPP de fecha 28 de abril de 2025, la Gerencia de
" . /Planeamiento y Presupuesto emite opinion presupuestal favorable por la suma de S/. 100,180.00 (Cien
mil ciento ochenta con 00/100 soles), con el objetivo de dar cumplimiento al Plan de Trabajo, en atencion
a las personas con discapacidad — OMAED, conforme al cuadro detallado en el informe.
META RUERD ESPECIFICA DE DESCRIPCION IMPORTE
GASTOS
23 1.3.1.1 Combustible v carburantes 5 S00 00
1.3.1.11.11 Para edificios y estructuras S/. 4000000
2.3.2.99.199 Otros bienes S 2430000
133111 Pasajes v gastos de transporte Si. 700,00
232122 Viaticos y asignaciones por comision de servicio 5/ 1.800.00
0002 ge-RDR 2.3.2.7.11.5 Servicios de Alimentacion de consuma humano S/ 680.00
2.3.2.711.6 Servicio de impresiones, encuademnado y empastado | S/ 300 00
; 2.2.27.11.99 Servicios diversos S/ 10,000.00
,-* ) _ . 232911 Locacion de servicios realizados por persona natural S 15,000.00
o e B T “eny] 26,3231 Eguipos computacionales y periféncos S/, 4.500.00
if ok P il 2.3.3.2.1.1 Maquinarias v Equipos S, 2.000.00
el f; 2 — '|~1 5L TH.180.00
T agRAN rﬂ'_n"
¥ Estando a los considerandos anteriormente descritos, en concordancia con la norma precitada; y, en uso

| ¥ °/'de las atribuciones resolutivas delegadas por despacho de Alcaldia mediante Resoluciéon de Alcaldia N° 015-
| -q-=._"—'.;,--:‘f' 2024-MDAJA.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el Plan de Trabajo Integrado para el MEJORAMIENTO Y
ATENCION A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD DEL AREA DE OMAPED-2025, con un
presupuesto de $/.100,180.00 (Cien mil ciento ochenta con 00/1 00 soles), el cual consta de un tc tal de veinte
cuatro (24) folios v se adjunta como anexo, formando parte integral de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. — ENCARGAR a la Gerencia de Desarrollo Social y a los demas 6rganos
structurales competentes la ejecucion y cumplimiento del Plan de Trabajo aprobado.

ARTICULO TERCEROQO. — TRANSCRIBIR la presente resolucién a la Gerencia de Desarrollo

1\ D‘Fﬁﬁiﬂ ESacial a la Gerencia de Administracién y Finanzas y a las demas Unidades Organicas involucradas de la

":“"’E;r:r GG// Municipalidad Distrital de Amarilis, para su conocimiento y fines correspondientes.
% by vl

ARTICULO QUINTO. - DISPONER la publicacion de la presente resolucion en el portal web de la
institucion.

REGISTRESE, CDWNIQEESE- Y CUMPLASE.

MEHMDETHTR;LE AWARILIS

A2

CPC. Roy E. Ee:ne:l Meza
GEHEHTE MUNICIPAL
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