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RESOLUCION DE ALCALDIA N© 148 - 2025-MDA/A

Amarilis, 15 de abril del 2025

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE AMARILIS, QUE
SUSCRIBE;

G\ VISTO:

'- ?1' El Oficio N® 001-2025-SITRACAS-MDA/SG, con Reg. Exp. Adm. 0001864, de fecha 30 de enero
1A /f*ﬂel 2025, presentado por la Secretaria General del SITRACAS: Informe N° 162-2025-
: ! " /MDA/GAF/SGRH, de fecha 18 de marzo del 2025, emitido por la Sub Gerencia de Recursos Humanos:
== Informe N® 017-2025-MDA-GA]J, de fecha 23 de enero del 2025, emitido por la Gerencia de Asesoria

Juridica; demas actuados, y;

NSIDE DO:
N Que, conforme a lo establecido en los articulos 194° y 195° de la Constitucién Politica del

-t

%l\ Estado, en concordancia con el articulo 11 del Titulo Preliminar de 1a Ley N° 27972 - Ley Orgdanica de
Z\ cew fﬁf Municipalidades, “Los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en
X "?’Il:féw ty/ los H.S“.”Em Ffe Su cﬂmpeterfﬂ.ﬂ, E‘I.‘_]:-'iii' aumnumrrﬂ. f.‘ﬂdic‘ﬂ en la fac:uf’md dfi.? E'j:{?f"EEf‘ actos de gobierno,
R SeAlM=C administrativo y de administracién, con sujecién al ordenamiento juridico”. Sumada a estas
disposiciones, el articulo 39° de la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley N° 27972, establece que “E/
Alcalde ejerce funciones ejecutivas de gobierno sefialadas en la presente ley, mediante decretos de
alcaldia. Por resoluciones de alcaldia resuelve los asuntos administrativos a su cargo”; disposicion
concordante con el articulo 43° del precitado cuerpo normativo.
;'?- ASESORIA . ) : pg : - a
* JURIFiCA Que, de conformidad con el articulo 28 de la Constitucién Politica del Perti seiiala que: “El
Estado reconoce los derechos de sindicacién, negociacién colectiva y huelga. Cautela su ejercicio
democratico: 1. Garantiza la libertad sindical, 2. Fomenta la negociacion colectiva y promueva formas
de solucion pacifica de los conflictos laborales. La convencién colectiva tiene fuerza vinculante en el
ambito de lo concertado, [...]". Asimismo, en atencion a esta disposicion constitucional, se considera
que la negociacion colectiva es el derecho que tienen empleadores y trabajadores de discutir y
acordar entre ellos convenios sobre las relaciones laborales que los unen y tendrén la fuerza que las
leyes les asignen!.

Que, el Tribunal Constitucional se ha manifestado reconociendo a la negociacion colectiva
como un derecho fundamental que reconoce a los trabajadores un conjunto de facultades, a través
de las que pueden regular conjuntamente sus intereses en el marco de una relacién laboral; asi pues,
el empleador y las organizaciones o los representantes de los trabajadores cuando aquellas no
existan, estan facultados para realizar un proceso de diilogo encaminado a lograr un acuerdo,
contrato o convenio colectivo, con el objeto de mejorar, reglamentar o fijar las condiciones de trabajo
y de empleo?

Que, el articulo 1 de la Ley N° 31188, Ley de Negociaciones Colectivas en el Sector Estatal,
dispone: “La Ley tiene por objeto regular el ejercicio del derecho a la negociacién colectiva de las
organizaciones sindicales de trabajadores estatales, de conformidad con lo establecido en el articulo 28

' Rubio correa, Marcial, “Estudio de la Constitucicn de 1993 " Fondo Editorial PUCP, tomo 11, 1999, pag. 262.
* Pleno Jurisdiccional del Tribunal Constitucional, Exp. N 00025-20 l&—FI,.r‘TE, fundamento 147,
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de la Constitucién Politica del Pert y lo seiialado en el Convenio 98 y en el Convenio 151 de la
Organizacion Internacional del Trabajo”.

Que, el articulo 8° de la Ley N° 31188, Ley de Negociacion Colectiva en el Sector Estatal,
establece que: “Son representantes de las partes en la negociacion colectiva en el sector ptiblico: a) De
la parte sindical, en la negociacion colectiva centralizada, veintitin (21) representantes de las
confederaciones sindicales mds representativas, de las entidades ptiblicas a que se refiere el primer
pdrrafo del articulo 2 de la Ley, y de conformidad con las reglas establecidas en el articulo 7. En la
negociacion colectiva descentralizada, no menos de tres (3) ni mds de catorce {14) representantes. La
representacion de la parte sindical estd conformada por trabajadores estatales en actividad. b) De la
parte empleadora, en la negociacién colectiva centralizada, veintitin (21) representantes que designe
la Presidencia del Consejo de Ministros. En la negociacion colectiva descentralizada, los
funcionarios o directivos que el titular de la entidad designe, en igual niimero al de la
representacion de la parte sindical”.

Que, el articulo 12° del Decreto Supremo N° 08-2022-PCM que aprueba los Lineamientos para
laimplementacion de la Ley N° 31188, Ley de Negociacion Colectiva en el Sector Estatal, seiiala que:
“12.1. La Representacién Empleadora conformada por los funcionarios o directivos que el titular de la
entidad designe, en igual nimero al de los representantes que conforman la Representacion sindical y
conforme a las condiciones sefialadas en el numeral 10.2.2 del articulo 10 de los presentes Lineamientos,
segtin el dmbito escogido por las organizaciones sindicales. 12.2. En el acto que se dispone la
conformacién de la Representacion Empleadora, se designa al presidente de la misma, el cual a su vez
ejerce la coordinacion de la Comisién Negociadora en el nivel descentralizado. Los representantes de la
Representacién Empleadora, bajo ninguna situacion, forman parte de los beneficiarios de la
negociacion colectiva”,

Que, el articulo 16° del Decreto Supremo N° 08-2022-PCM que aprueba los Lineamientos para
la implementacion de la Ley N° 31188, Ley de Negociacion Colectiva en el Sector Estatal, prescribe
que: “[...] 16.2. La Comision Negociadora cuenta con un/a Secretario/a Técnico/a, quien estd a
cargo de brindarle apoyo técnico y administrativo permanente, incluyendo la remision de las
convocatorias a las sesiones de Trato Directo y la elaboracion, registro y custodia de las actas
respectivas. 16.3. En el caso de la negociacién colectiva de nivel centralizado, el/la Secretario/a
Técnico/a es designado/a por la PCM y en la negociacion colectiva de nivel descentralizado, el/la
Secretario/a Técnico/a es designado por el titular de la Entidad a la que pertenece el
representante que preside la Representacion Empleadora”

Que, la Secretaria General del Sindicato de Trabajadores CAS - SITRACAS, mediante Oficio N°
001-2025-SITRACAS-MDA/SG, con Reg. Exp. Adm. con Reg. N° 001864, de fecha 30 de enero del
2025, presenta formalmente su Pliego de Reclamos que contiene el Proyecto de Convenio Colectivo
2025 - 2026, a efectos de que se lleve a cabo la Negociacion Colectiva Descentralizada por Trato
Directo.

Que, la Sub Gerencia de Recursos Humanos, mediante Informe N° 162-2025-MDA/GAF/SGRH,
de fecha 18 de marzo del 2025, sefiala que es necesario solicitar se emita acto resolutivo que designe
a los representantes que conformen la Comisiéon Negociadora representantes de la entidad
empleadora.
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Que, la Gerencia de Asesoria Juridica, a través del Informe N° 231-2025-MDA- GAJ, de fecha 04

de abril del 2025, emite opinidn legal favorable para que se emita el acto resolutivo correspondiente

\cﬂnfm mando la Comision Negociadora conforme lo dispuesto el numeral 16.2 del articulo 16° del

Decreto Supremo N°® 008-2022-PCM, Decreto Supremo que aprueba Lineamientos para la
lmplemenhcmn de la Ley N° 31188, Ley de Negociacian Colectiva en el Sector Estatal.

Por tanto, en uso de las atribuciones conferidas por el inciso 6) del articulo 20° de la Ley
Organica de Municipalidades - Ley N° 27972, y demas normas conexas:

E RE LVE:
ARTICULO 1°.- CONFORMAR, la Comision Negociadora de la Municipalidad Distrital de
h‘Amarlhs para el proceso de negociacion colectiva correspondiente al Pliego de Reclamos que
] contiene el Proyecto de Convenio Colectivo 2025 - 2026, presentado por el Sindicato de Trabajadores
CAS - SITRACAS de la Municipalidad Distrital de Amarilis, la misma que estara integrada de la
siguiente manera:

REPRESENTANTES DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE AMARILIS

» TITULARES

N° NOMRES Y APELLIDOS CARGO

01 | C.P.C. SERGIO HONORIO BERROSPI AGUILAR PRESIDENTE
Gerente de la Gerencia de Administracién y Finanzas

02 | Lic. en Administracion TERESA NUNEZ AGUILAR SECRETARIO
Gerente de la Gerencia de Administraciéon Tributaria

03 | Contador Puablico Liz Mery Rojas Alania MIEMBRO
Gerente de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto

04 | Lic. ELKIN VICTOR AREVALO ALVARADO MIEMBRO
Gerente de la Gerencia de Desarrollo Econdmico J

» SUPLENTES

N° NOMRES Y APELLIDOS CARGO
01 | Abog. Manuel Pablo Matos Tolentino MIEMBRO
Gerente de la Gerencia de Asesoria Juridica

REPRESENTANTES DEL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES CAS - SITRACAS

~ TITULARES

N° NOMRES Y APELLIDOS CARGO
01 | Magaly Ramos Chaupis MIEMBRO
Secretaria General SITRACAS B
02 | Yamilet Yajaira Pacheco Bravo MIEMBRO
secretaria de Defensa SITRACAS

03 | Maribel Lucy Ayra Arrieta MIEMBRO
Secretaria de Organizacion SITRACAS

04 | Yesica Nieves Reyes MIEMBRO
Secretaria de Economia SITRACAS

~ SUPLENTES
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N° NOMRES Y APELLIDOS CARGO

01 | Noe Neld Pulido Beraun MIEMBRO
Secretaria de Recreacion y Deporte SITRACAS

ARTICULO 2°.- DETERMINAR, que el Secretario/a Técnico/a de la presente Comision
Negociadora debe cumplir sus funciones de conformidad con lo dispuesto en el numeral 16.2 del
articulo 16° del Decreto Supremo N° 008-2022-PCM, Decreto Supremo que aprueba Lineamientos
para la implementacion de la Ley N° 31188, Ley de Negociacion Colectiva en el Sector Estatal.

ARTICULO 3°.- DEJAR SIN EFECTO, todo acto administrativo que se oponga a la presente
resolucion de alcaldia.

ARTICULO 4°.- TRANSCRIBIR, la presente resolucion, a los integrantes de la Comision
Negociadora, a la Gerencia Municipal, a la Gerencia de Administracion y Finanzas, Gerencia de
Secretaria General, Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, Gerencia de Desarrollo Social, Gerente
de Desarrollo Econémico; y demds érganos estructurados competentes de la Municipalidad Distrital
de Amarilis.
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