PROCESO DE SELECCION PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL SUJETO A MODALIDAD POR INCREMENTO DE
ACTIVIDAD A PLAZO
F1JO N° 001-2025-MDA

COMUNICADQO N°© 02

Garcia Landa, Jose Luis: El comité evidencié que el postulante efectivamente se presento a la evaluacién de
conocimientos obtenienda una calificacién de 5 puntos.
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\\\(; los Bonilla, Yeny Yanely: El comité evidencid que el postulante efectivamente se presento a la evaluacién de
i wp@l\ cimientos obteniendo una calificacién de 5 puntos.

LA I

o/ Mejia Garay, Fabrizzio Aldayr: El comité evidencid que el postulante efectivamente se presento a la evaluacién de

*_Zconocimientos obteniendo una calificacidn de 5 nuntos.

Ocalio Vilca, Yander Jamerli: El comité evidencid que el postulante efectivamente se presento a la evaluacidn de
conocimientos obteniendo una calificacién de 5 puntos.

Por cuanto, el cuadro de meritos respecto a los postulantes antes sefialados quedaria conforme el siguiente cuadro:

I (s EVALUACION |EVALUAGION| PUNTAIE |EVALUACION 'HORARIO DE
iy o baliish b CURRICULAR | DECONOC. | TOTAL. MEDICA 985 | entREVISTA
99 | 45916228 |YENY YANELY CARLOS BONILLA 23 5 28 CALIFICA_ | NO CAUFICA .
100 | 77232113 |FABRIZZIO ALDAYR MEJIA GARAY 22 5 27 CALIFICA | NO CAUFICA
102 | 70788486 | YANDER JAMERLI OCALID VILCA 2 5 27 CALIFICA__| NO CAUFICA
108 [ 07050615 |JOSE LUIS GARCIA LANDA 27 5 32 CALIFICA__| NO CAUFICA

Atentamente, el Comité.




