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ACTIVIDAD A PLAZO
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COMUNICADQ N° 01 - ABSOLUCION DE RECLAMOS

Capcha Bravo, Sonia Cristina: El comité evidencid que el pastulante cumple con la experiencia requerida en el perfil
de puesto, por lo que, al efectuar la evaluacién de la misma se advierte que ha logrado una calificacién de 21 puntos,
procediéndose a modificar el cuadro de resultados de evaluacidn curricular. Asimismo, en ese acto, se procede a
realizar su evaluacién médica y de conocimientos, de acuerdo al cranograma del Proceso de Seleccidn.

Inostroza Rojas, Antoni: EL comité evidencié que el postulante cumple con la experiencia requerida en el perfil de
puesto, por lo que, al efectuar la evaluacidn de la misma se advierte que ha lograde una calificacién de 20 puntaos,
procediéndose a modificar el cuadro de resultados de evaluacidn curricular. Asimismo, en ese acto, se procede a
realizar su evaluacién médica y de conocimientos, de acuerdo al cronograma del Proceso de Seleccidn.

Atentamente, el Comité.




