PROCESO DE SELECCION PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL SUJETO A MODALIDAD POR INCREMENTO DE
ACTIVIDAD A PLAZO
F1JO N° 001-2024-MDA

COMUNICADQ N° 03 - ABSOLUCION DE RECLAMOS

. \Z)|} Santiago Arratea, Eddie Franco: El comité evidencié que el postulante cumple con la experiencia requerida en el perfil
' 1] de puesto, por lo que, al efectuar la evaluacidn de la misma se advierte que ha logrado una calificacién de 20 puntos,
procediéndose a modificar el cuadro de resultados de evaluacidn curricular. Asimismo, en ese acto, se procede a
realizar su evaluacién médicay de conocimientos, de acuerdo al cronograma del Proceso de Seleccion.

Salazar Bonilla, Jose Manuel: El comité evidencid que el postulante cumple con la experiencia requerida en el perfil de
puesto, por lo que, al efectuar la evaluacién de la misma se advierte que ha logrado una calificacién de 20 puntos,
procediéndose a modificar el cuadro de resultados de evaluacion curricular. Asimismo, en ese acto, se procede a
realizar su evaluacién médica y de conocimientos, de acuerdo al cronograma del Proceso de Seleccidn.

Atentamente, el Comité.




